
Entre los contenidos que se estudiarán en los seminarios figuran:

• Vulnerabilidad: qué, por qué, quién
• Inserción sociolaboral: ¿qué significa?
• Dimensiones sociales del empleo
• Modelos de empleo y mercado de trabajo
• Situación de la integración laboral de colectivos en situación de vulnerabilidad 

en España y en Europa. 
• Experiencias reales de integración: IPIS, seguimiento post-alta, acompañamiento. 
• Beneficios para el empresariado: Ley 43/2006 de 29 de diciembre: bonificaciones 

y deducciones fiscales. 
• Reforma Laboral 
• Resolución de dudas y asesoramiento sobre aspectos prácticos de la integración 

sociolaboral de personas en situación de vulnerabilidad  
• Empleo y Responsabilidad Social Empresarial
• Empleo, Género y Exclusión

La Fundación Atenea es una organización sin ánimo de lucro, profe-
sional, apartidista, de ámbito estatal, dedicada al estudio y la inter-
vención en las diferentes formas de exclusión social provocadas, 

especialmente, por problemas que afectan a la salud (adicciones). Desde 
1985 trabaja en programas de prevención, asistencia e inserción con co-
lectivos que puedan encontrarse en situación o riesgo de exclusión social 
(menores, jóvenes y familias en situación de vulnerabilidad, personas 
con adicciones, personas inmigrantes, personas seropositivas, personas 
desempleadas, personas reclusas y ex reclusas, etcétera). Su finalidad 
es mejorar las condiciones y la calidad de vida de estos colectivos y la 
prevención de las circunstancias y factores que causan marginación. 

Integrados es una iniciativa de la Fundación Atenea financiada por la 
Delegación del Gobierno del Plan Nacional sobre Drogas que cuenta 
con la colaboración de diversas entidades.

Integrados es el nombre de una campaña de formación y sensibilización de empresa-
rios/as, jóvenes empresarios/as, estudiantes de titulaciones relacionadas con el sector 
empresarial y responsables de Recursos Humanos sobre la integración laboral de per-
sonas en situación de vulnerabilidad. 

El objetivo de esta campaña es facilitar información acerca de los beneficios socia-
les y fiscales de la inserción laboral de las personas que tiene más dificultades para 
encontrar empleo.

Se compone de una serie de seminarios, que se pueden cursar de manera indepen-
diente, de cinco horas de duración (mañana o tarde). 

Los seminarios son gratuitos.

¿Qué es Integrados?

¿Cuáles son los contenidos de los seminarios?

El empleo de las personas 
con adicciones

SEMINARIO

Integra dos
¿Quien organiza?

¿Dónde y cuando se va a 
desarrollar el seminario?

En Sevilla
7 de abril de 2011, 

 de las 9.00 a las 14.00 horas  
y de las 16.00 a las 21.00 horas.

Centro Cívico Hogar San Fernando 
C/ Don Fadrique 57-59

Sevilla

Inscripciones:
comunicacion@ateneagrupogid.org

¿Sabes qué es una persona en situación de 
vulnerabilidad?

¿Sabes las ventajas de ofrecer empleo a una persona 
vulnerable? 

¿Conoces las iniciativas de empleo protegido? 
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